山西财经大学
干部自主选学教育培训经费使用管理办法

各学院、部、处、室，教辅单位，科研单位：
为规范管理和使用干部自主选学教育培训经费，特制定本办法。

一、经费来源

干部自主选学教育培训经费来源主要有两个方面：一是上级拨付的专项经费；二是选报我校自主选学专题的学员按规定交纳的培训费和资料费。

二、经费开支范围

（一）教学运行费

1、用于师资的费用。包括培训专题研发费、教师授课费、教师误餐补助、教师交通补助、师资培训费等；

2、用于学员的费用。包括结业证书、秩序册、通讯录等印刷费用，资料袋、笔记本、培训资料等培训用品的购置费用，以及学员有关生活用品的购置费用；

3、用于教学场地的费用。包括教学场地的维护、教学设备的更新投入等费用。

（二）培训管理费

1、用于管理人员必要的开支；

2、用于宣传报道等方面的开支。

（三）设备及耗材费。包括教学用电脑、多媒体、传真机、打印机及耗材等的购置费用。

（四）其它改善培训条件及保证培训质量所必要的开支。

（五）学校干部教育培训费用。

三、经费审批程序
（一）教育培训经费由学校财务处负责收取和管理，由党委组织部（党校）提出使用计划和开支项目，并指派专人负责管理和报销。

（二）经费开支严格执行上级有关规定和财务管理制度。
（三）经费审批程序为：经办人签字后，由报销员依次交由党委组织部部长、分管干部培训工作校领导签批。经财务处报销。

（四）其他未尽事宜按学校有关财务管理规定办理。
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